
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Werde Teil unseres Teams! 
 

Wir sind ein innovatives, unabhängiges und beständig wachsendes KMU, welches 
weltweit in den Bereichen industrielle Automatisation und Anlagen-Monitoring tätig 
ist. Unser Ziel ist es, die Bedürfnisse unserer Kunden aktiv zu erkennen und auf sie 
zugeschnittene Lösungen zu entwickeln und zu realisieren. 

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir zur Unterstützung unseres Teams: 
Wir freuen uns auch auf Bewerbungen von erfahreneren Personen (45+) 

 

Inbetriebnahme- und 
Qualifizierungstechniker/In (m/w/d) 
100% 
 

Dein Profil 

Du solltest folgendes mitbringen: 

• abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik oder Maschinenbau 
(HF/FH) oder gleichbedeutende Ausbildung 

• Handwerkliches Geschick 
• Hohe Reisebereitschaft (30% bis 80%) national und international 
• Flexible Persönlichkeit mit einer selbständigen, zuverlässigen und 

qualitätsbewussten Arbeitsweise 
• Sehr gute Kenntnisse in Deutsch sowie Englischkenntnisse von Vorteil 
• Führerschein B 

Von Vorteil: 

• Erfahrung mit Codesys oder gleichbedeutende Software 
• Knowhow über WAGO-Bauteile 
• Erfahrung im Programmieren 
• Erfahrung in der Reinraumbranche 



 Deine Aufgaben 

• Schaltschrankbau (v.a. Kontrolle) 
• Qualifizierungen (IQ: Installation Qualification / OQ: Operational Qualification) 
• Planung und Realisierung der Werksabnahme (FAT), sowie die Konfiguration 

aller Geräte und Sensoren 
• Installationen sowie Inbetriebnahmen vor Ort 
• Dokumentation und Nachbearbeitung von Einsätzen und Übergabe an die 

jeweilige Projektleitung 
• Kleine Change (CC) Projekte vor Ort 
• Selbständige Fehlersuche und Fehlerbehebung sowie statische und 

dynamische Inbetriebnahme des Monitorings in engem Kundenkontakt, sowie 
mit unserem internen Support 

• Instruktion und Schulung der Kunden 
• Wissenstransfer, -vermittlung sowie Schulungen der Mitarbeiter 

 

Unser Angebot 

• Spannende und abwechslungsreiche Projekte in einem innovativen und agilen 
Unternehmen 

• Hohes Mass an Eigenverantwortung und Mitsprachemöglichkeit in Projekten 
• Gleitarbeitszeit 
• Hoher Aussendienstanteil im In- und Ausland (ca. 30% bis 80%der Arbeitszeit) 
• Firmenkreditkarte 
• Wir übernehmen Deine monatlichen Arbeitnehmeranteile für die Unfall- und 

Krankentaggeldversicherung 
• Kurze Kommunikationswege 
• Ein junges Team mit dynamischer Arbeitsatmosphäre und flachen Hierarchien 
• Teamarbeit sowie auch selbständige Projektarbeiten 
• Weiter: Firmenfahrzeug, Fitnesszutritt, Getränke und so weiter… 

 

Unsere Philosophie 

• Wir stehen fur̈ direkte und ehrliche Kommunikation. 
• Wir stehen fur̈ Qualität in all unseren Tätigkeiten. 
• Bei uns ist es ein Geben und ein Nehmen. 
• Wir machen die Dinge anders, als Andere. 

 

 

  



Was sagen unsere Mitarbeiter? 

Phillip: Man sieht in viele, hochinteressante Branchen und hat die Möglichkeit, die 
Welt zu bereisen. Es wird nicht langweilig, was Spass macht. Es wird einem viel vom 
Arbeitgeber geboten. 

Jonas: Unser junges Team, das vom gemeinsamen Ehrgeiz geprägt ist, schafft eine 
sehr angenehme und produktive Arbeitsatmosphäre. Die Abwechslung im 
Arbeitsalltag, ermöglicht einem, ständig neue Fähigkeiten zu erlernen und sich 
weiterzuentwickeln. 

Dario: Eine direkte Kommunikation, vielfältige Arbeit und Erweiterung des Wissens 
im Bereich Monitoring/ Pharma, sowie grosszügige Boni. 

Gina: Die vali.sys bietet nicht nur grosszügige Leistungen, sondern auch viel Freiheit 
und Verantwortung in der täglichen Arbeit. Besonders schätze ich das positive und 
unterstützende Teamklima, das eine angenehme und produktive Arbeitsatmosphäre 
schafft. 

Luca: Ein abwechslungsreicher und spannender Alltag mit vielen Endrücken. Durch 
viele Projekte mit verschiedenen Ansprechpartnern, kann man kontinuierlich sein 
Wissen erweitern und sich selber weiterentwickeln. (Arbeiten in einem jungen und 
dynamischen Umfeld) 

Bernd: Wissen zu vermitteln in Schulungen, das Unternehmen für Audits fit zu 
machen und viele interessante Kunden aus unterschiedlichen Branchen treffen zu 
dürfen, macht den Job so spannend in der Quality. 
 

Wenn Du Dich angesprochen fühlst, freuen wir uns über Deine 
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf sowie allfälligen Diplome). 
 
Frisch von der Presse oder erfahrene/r Hase/ Häsin, wir freuen uns über jede 
Bewerbung! 

 

Fühlst Du Dich angesprochen? 

Dann freuen wir uns über Deine Bewerbungsunterlagen inklusiv Motivations-
schreiben und Lebenslauf sowie allfälligen Diplomen per E-Mail an 
bewerbung@valisys.swiss 

 

mailto:bewerbung@valisys.swiss

